
allla deliberazione n. 26 del 16 luglio 2008.

ALLEGATO 1

MODIFICHE AL FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE  APPROVATO CON 

DELIBERAZIONE N. 17 DEL 19 APRILE 2007, RELATIVAMENTE AL BIENNIO 2008-2009

ANNO 2008

Categoria Profilo n. posti Modalità

B3 Collaboratore Tecnico 1 Assunzione obbl. ex L. 68/99 dall'esterno

B3 Collaboratore Amministrativo 2 Assunzione con CFL/Concorso

C Istruttore Tecnico (*) 2 Mobilità o CFL

D Funzionario specialista tecnico 1 Mobilità

D3 Funzionario Esperto Tecnico (*) 2 Assunzione con CFL/Concorso

D3 Funzionario esperto Amm.vo 1 Mobilità

(*) - Posti già previsti dal precedente fabbisogno. Si varia esclusivamente la modalità di reclutamento

ANNO 2009

D3 Funzionario Esperto Tecnico (*) 1 Concorso pubblico - CFL - Mobilità

D Funzionario Specialista amministrativo (*) 1 Stabilizzazione

D Funzionario specialista tecnico (*) 3 Stabilizzazione

C Istruttore Amministrativo (*) 3 Stabilizzazione

C Istruttore tecnico (*) 3 Stabilizzazione (2) - Mobilità (1)

(*) - Posti già previsti dal precedente fabbisogno. Si varia esclusivamente la modalità di reclutamento

B3 Collaboratore Amministrativo (*) 3 Stabilizzazione

 
 


