
Profilo Professionale N° posti dot. 
Organica

Personale in 
ruolo - posti 

coperti

Posti coperti da 
personale in 
aspettativa

Personale in 
comando

Posti 
indisponibili per 

cfl

Posti event 
da coprire 

per t. d.

vacante 
disponibile

Funzionario amm.vo cat D 3 amm.va 4 4 0

Funzionario Tecnico cat D3 tecnici 25 15 2 4 1 3

TOT    cat D 3 29 19 2 3

Funzionario Amministrativo categ D Amministrativa 31 26 1 1 1 2

Funzionario Tecnico categ D Tecnica 61 56 3 2

TOT    cat D 92 82 1 4

Istruttore  Amministrativo cat. C Amministrativa 61 54 1 1 3 2* 0

Istruttore tecnico cat. C Tecnica 28 14 6 3 5

Istruttore  Idraulico cat. C idraulica 97 85 12

TOT    cat. C 186 153 1 1 17

Collaboratore cat B3 amministrativa 22 7 3 4 8

Collaboratore cat B3 tecnica 1 0 1

TOT    cat. B 3 23 7 0 9

Operatore cat. B1 Amministrativa 24 2 22

Operatore cat. B 1 Tecnica 11 6 5

TOT    cat. B 35 8 0 27

TOT    A 0 0 0 0

TOT 
complessivo 365 269 4 1 17 14 60

* totale posti da coprire per tempo det n. 3.     1 posto indisponibile al 31/12/2006 si è liberato il 1/1/2007

DOTAZIONE ORGANICA AL 31 dicembre 2006

eccherantonio
Casella di testo
Allegato 1B - Situazione copertura posti personale del comparto




