
 
 

 

 

Selezione pubblica, per titoli e esami per l’assunzione A TEMPO 
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO di n. 2 unità di “DIRIGENTE 
AMMINISTRATIVO”DEL CCNL della Dirigenza del comparto EELL, 
presso l’ufficio AIPO di PARMA (sede) 
__________________________________________________________ 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE: 

 
 
 
La PRIMA PROVA SCRITTA, è a contenuto teorico, costituita da una o più domande sulle materie 
previste dal bando finalizzate a verificare il possesso delle competenze tecnico professionali 
relative al profilo di dirigente amministrativo, per un totale massimo complessivo di 30 punti così 
ripartiti: 
1) chiarezza espositiva, aderenza alla traccia proposta e capacità di sintesi (a cui sono assegnati 
max 12 punti); 
2) conoscenza della materia (a cui sono assegnati max 10 punti); 
3) capacità di tradurre le conoscenze teoriche in concreto (a cui sono assegnati max 8 punti), 
 
La prova si intende superata con una votazione di almeno 21/30. 
 
 
La SECONDA PROVA SCRITTA consiste nella risoluzione di casi concreti e/o nell’elaborazione 
pratica di schemi di atti, provvedimenti o elaborati teorico specialistici su una o più materie 
oggetto di bando e relative alle funzioni di dirigente amministrativo, per un totale massimo 
complessivo di 30 punti, così ripartiti: 

1) Adeguatezza, pertinenza, correttezza del contenuto anche in riferimento alla normativa 
vigente (max 10 punti) 

2) capacità di individuare i limiti e opportunità date dalle problematiche affrontate (max 8 
punti) 

3) capacità di argomentazione delle proposte e/o delle scelte effettuate (8 punti) 
4) Organizzazione dell’esposizione, chiarezza e sintesi (max 4 punti) 

 
La prova si intende superata con una votazione di almeno 21/30. 
 

                   
 La Presidente della Commissione Esaminatrice 

                                                                        
        dott.ssa Marta Segalini     
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