SAIPo

Agenzia Interregionale per il fiume Po

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI
N. 2 posTI DI “ISTRUTTORE TECNICO” — AREA DEGLI ISTRUTTORI (CCNL
16.11.2022 COMPARTO FUNZIONI LOCALI)
A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DA ASSEGNARE ALLE SEDI DI:
MILANO (1 POSTO), CASALE MONFERRATO (1 POSTO),
RISERVATI ALLE CATEGORIE PROTETTE
DI CUI ALL’ART. 18 DELLA LEGGE 68/1999.

ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA SCRITTA
e calendario DATE DELLA PROVA SCRITTA e ORALE

Richiamato I'articolo 12 del Bando di selezione per esami, per la copertura di 2 posti di “Istruttore
Tecnico a tempo pieno e indeterminato, — Area degli Istruttori (CCNL 16.11.2022 Comparto Funzioni
Locali) da assegnare alla sede di Milano (1 posto), e Casale Monferrato (1 posto) riservati alle Categorie
Protette di cui all’Art. 18 della L. 68/1999, che testualmente recita “L’elenco dei candidati ammessi, e la
data e il luogo delle prove saranno comunicati esclusivamente attraverso la pubblicazione di un avviso
sulla piattaforma di Reclutamento inPA (https.//www.inpa.gov.it) nonché sul sito istituzionale dell’Ente
www.agenziapo.it nella sezione “Servizi — Awvisi di Concorso e Selezione pubblica”
(https://www.agenziapo.it/concorsi) con un preavviso di almeno 20 giorni di calendario. La predetta
comunicazione sul Portale unico di reclutamento InPA sostituisce ogni comunicazione diretta agli
interessati;”

S| COMUNICA CHE:

La PROVA SCRITTA si terra il giorno:

Lunedi 19 Maggio 2025, alle ore 9.30

presso la sede AlPo di Parma, in Strada Garibaldi, n. 75 (3° piano).

LA PROVA ORALE si svolgera nella medesima sede, sempre nella giornata di Lunedi 19
Maggio 2025, alle ore 14.30.

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA SCRITTA: i candidati ammessi a sostenere
la prova dovranno presentarsi, nella sede ed all’orario indicato, muniti di valido
documento di identita.




Lo svolgimento della prova avverra con modalita digitale presso postazioni
informatizzate.

Al termine del tempo previsto per lo svolgimento della prova, il sistema informatico
interrompera la procedura ed acquisira automaticamente e definitivamente le risposte
fornite dal candidato fino a quel momento, fermo restando che fino all'acquisizione
definitiva il candidato potra correggere le risposte gia date. La correzione degli
elaborati avverra con modalita che assicurano I'anonimato del candidato.

Si rende noto, inoltre, che i CRITERI DI VALUTAZIONE della prova scritta e della prova
orale definiti dalla Commissione esaminatrice, conformemente a quanto disposto
dall’Art. 10 del bando di concorso, sono i seguenti:

a) PROVA SCRITTA (art. 13), (Max 30 punti):

sara costituita da 3 domande aperte, da svolgersi in un’ora e trenta minuti di tempo,
per le quali verranno valutate la completezza della risposta, I'approfondimento della
tematica e I'attinenza all’argomento.

b) PROVA ORALE (art. 13), (Max 30 punti):
sara costituita da 3 domande, per le quali verranno valutate la pertinenza e
completezza nelle risposte, la capacita e attitudine di analisi e la chiarezza espositiva
del candidato.

In occasione della prova orale verranno, inoltre, verificati gli aspetti motivazionali e le
caratteristiche attitudinali/competenze trasversali del candidato, mediante colloquio
individuale con il supporto di uno Psicologo.

La Commissione esprimera un giudizio di idoneita/inidoneita, relativamente alla
conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni informatiche piu diffuse. Il
candidato ritenuto non idoneo sara escluso dalla selezione, come disposto dall’Art. 10
del bando di selezione.

ELENCO CANDIDATI AMMESSI A SOSTENERE LA PROVA SCRITTA

(come da codice assegnato in fase di presentazione della domanda su piattaforma InPA):

CODICE CANDIDATURA
1

TDS6PBRFDS
SWUTYPEG1Q

Il Presidente
della Commissione Esaminatrice

Ing. Ettore Alberani
(documento sottoscritto digitalmente, ai sensi del d.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.)



