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OGGETTO: Progetto di riorganizzazione del’Agenzia. Approvazione del primo stralcio.

Assessori delle Regioni:

Piemonte: Francesco BALOCCO
Lombardia: Viviana BECCALQSSI
Emilia Romagna: Paola GAZZOLO
Veneto: Ganpaolo BOTTACIN

STRUTTURA COMPETENTE: Direzione

L'atto si compone din. 4 /f pagine, di cuin. 3 % pagine di allegati, parte integrante
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VISTO il D. Lgs. 112/98;

VISTO I'Accordo Costitutivo di AIPO in data 02.08.2001;

RICORDATA la delibera n. 2 del 13 febbraio 2015, con cui questo Comitato ha indicato la necessitd di
predisporre “un rinnovato piano di analisi organizzativo-gestionale” dell’Agenzia “che tenga conto di ung
serie di fattori esogeni ed endogeni, quali: rotazione delle mansioni ex PNA, rimodulazione delle funzioni
dirigenziali a seguito della riduzione dei posti di cui alla delibera n. 8 del 17 febbraio 2014, adeguamento e
valorizzazione dell’Area delle posizioni organizzative, consequente definizione di una rinnovata pesatura
degli incarichi dirigenziali, e ridefinizione delle microstrutture orgonizzative delle aree e settori
dell'Agenzia”;

CONSIDERATO che la Direzione ha condiviso con il Comitato di Indirizzo, tenutosi il 18 dicembre 2015, la
necessita di definire il rinnovato modello organizzativo, necessariamente adeguato al mutato quadro
generale di riferimento del'Agenzia e della Pubblica Amministrazione in generale e alle conseguenti
modifiche normative che sono intervenute dal 2009 ad oggi, vale a dire dalla approvazione delfattuale
modello organizzativo approvato con delibera n. 2 del 19 febbraio 2009;

DATO ATTO che la Direzione, sulla scorta di quanto sopra delineato, ha affidato al Prof. Leonardo Falduto, il
servizio consistente nell'accurata analisi organizzativa dell’Ente propedeutica all'individuazione di soluzioni
idonee rispetto alle attese e in linea con gli obiettivi indicati da questo Comitato, sia in tema di snellimento
delte procedure, con particolare riferimento ai tempi di approvazione degli atti amministrativi-contabili,
propedeutici al’affidamento dei lavori e ad un riequilibrio delle funzioni da redistribuirsi in modo organico
e funzionale fra sede centrale di Parma e sedi periferiche;

RICORDATO che tale affidamento & avvenuto con determina n. 1698/2015 e che tale incarico ha richiesto la
consegna dell’'elaborato finale entro il 30 aprile 2016, previa la predisposizione di una relazione intermedia,
contenente it ridisegno della macrostruttura dell’Agenzia e dei relativi attributi organizzativi, oltre che la
proposta di modificazione, conseguenti degli atti regolamentari attualmente vigenti;

PRESO ATTO che:

* il prof. Falduto ha consegnato nei tempi previsti I'elaborato finale e che detto documento, cosi
come una sua sintesi e la sua rappresentazione logico-schematica sono stati sottoposti
all'attenzione, in pili sedute, del Comitato Tecnico di cui all'art. 8 delle leggi regionali istitutive
dell’Agenzia;

¢ nel periodo di maturazione dello studio e del progetto commissionato si sono evoluti i contesti di
riferimento di AlPo in conseguenza della Legge di Regione Lombardia con la quale & stato ridefinito
il reticolo e affidate ad AlPo le funzioni di navigazione interna, oltreche trasferito il ramo di attivita
ex UGNL e il relativo personale;

* nel medesimo periodo di sviluppo del progetto la Regione E.R. ha provveduto a stipulare
un’apposita Convenzione con AlPo con al quale viene distaccato il personale ex ARNI sulle funzioni
di navigazione interna ai sensi della L.R. 13/2015;

¢ che l'approccio seguito dal Consulente ha permesso di ottenere una progressiva condivisione
dell’analisi con i dipendenti di tutte le sedi territoriali di AlPo e il fattivo coinvolgimento delle
rappresentanze sindacali unitarie oltreché territoriali, altresi del CUG;




Agenzia Interregionale per il flume Po

* degli anzidetti coinvolgimenti si & dato riscontro, per gli aspetti propositivi, nella Sezione allegati
della Relazione Finale innanzi ricordata, conservata agli atti dufficio;

ESAMINATO if documento presentato al Comitato di Indirizzo — Allegato 1 alia presente deliberazione;

DATO ATTO che:

¢ le risultanze del progetto definitivo, cosi come approvato indicativamente nelf’ultima riunione del
Comitato Tecnico tenuto il 24 giugno 2016, sono state inviate al CUG aziendale, al guale la
Direzione ha richiesto il necessaric parere consultivo, nonche alle rappresentanze sindacali
accreditate dell'Agenzia per un opportuno confronto:

¢ il Cug ha fatto pervenire alla Direzione nei tempi richiesti un articolato parere, agli atti d’ufficio;

* le rappresentanze sindacali sono state formalmente consultate, da ultimo, in data 12 luglio 2016;

RICORDATO infine che occorre affidare alla Direzione il compito di attivare le procedure conseguenti alla
approvazione dei contenuti della presente deliberazione, con particolare riferimento alte procedure di
affidamento dei nuovi incarichi dirigenziali, delle posizioni organizzative e delle relative pesature;

CONSIDERATO la vigente oggettiva carenza di personale dirigenziale delfAgenzia, con particolare
riferimento alle Aree delle Regioni del Piemonte e dell'Emilia Romagna, per ciascuna delle guali
attualmente opera un solo dirigente in servizio a tempo indeterminato e che pertanto, in attesa di una pil
organica disamina dei fabbisogni occupazionali che coinvolga I'intero dotazione dell’Agenzia, occorre
procedure alla approvazione di una stralcio del Piano dei Fabbisogni per I'anno in corso riferito alla
possibilita di dare copertura ad un posto dirigenziale per ognuna delle due aree oggi carenti;

Tutto ci¢ premesso e per quanto sopra esposto, il Comitato di Indirizzo dell’AIPQ, all'unanimitad dei
componenti,

DELIBERA

1. di approvare uno stralcio del nuovo modelio organizzativo gestionale dell'Agenzia, sulla scorta di
quanto indicato nell’elaborato tecnico presentato dal Prof. Falduto, cosi come proposto dalia
Direzione a seguito delle indicazioni approvate dal Comitato Tecnico di cui alle leggi istitutive
dell’Agenzia - allegato 1 alla presente deliberazione ~ che stabilizzi il quadro dirigenziale e delle
posizioni organizzative;

2. di approvare in via d’'urgenza uno stralcio del Piano di Fabbisogni riferito all’Area dirigenziale
dell'Agenzia, limitatamente alla possibilitd di copertura di un posto dirigenziale per ciascuna delle
due Area Po Idrografiche riferite alle Regioni Piemonte e Emilia-Romagna;

3. di operare secondo gli obiettivi di efficientamento illustrati, con particolare riferimento alla
riduzione dei tempi di avvio dei cantieri e delle procedure;

4. di disporre infine la comunicazione sulla pubblicazione del presente atto alle rappresentanze
sindacali det personale di comparto e dell’Area della Dirigenza dell’Agenzia, nonché alla Presidente
del CUG aziendale tramite V'indicazione del link corrispondente del sito Istituzionale deli’Agenzia, a
cura dell’ Ufficio OCRE.
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La presente deliberazione sara pubblicata sui Bollettini Ufficiali delle Regioni Piemonte, Lombardia, Emilia-
Romagna e Veneto.

LA PRESIDENTE
V|V|ana Beccalossi
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Il Segretario Verbalizzante
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