Agenzia Interregionale per il fiume Po

ATTI DEL COMITATO DI INDIRIZZO

Seduta del 2‘{ APR{ 2@?6 Deliberazione n. :] 7

OGGETTO: Legge regionale Lombardia n, 4/2016. Presa d’atto dei contenuti aventi ad oggetto il
trasferimento di personale. Provvedimenti conseguenti.

Assessori delle Regioni:

Piemonte: Francesco BALOCCO
Lombardia; Viviana BECCALOSS!
Emilia Romagna: Paola GAZZOLO
Veneto: Gianpaolo BOTTACIN

Struttura competente: Direzione
i Diretiore
Dott. 4 no Mioni

{'atto si compone din. ﬁ) pagine, dicui n. 5 pagine di allegati, parte integrante
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VISTO il D.lgs. 112/1998;

VISTO "Accordo Costitutivo di AlPo in data 02/08/2001;

Ricordato che:

(0]

la Regione Lombardia con propria legge n. 30 del 27 dicembre 2006 ha disposto all’art. 8, fra gli altri
contenuti, che una parte delle funzioni svolte dall’'ex Azienda Porti di Mantova e Cremona fossero
esercitate da questa Agenzia, in via transitoria, tramite apposita convenzione da stipularsi fra gli
Enti interessati;

la convenzione sottoscritta dalle parti in data 29 dicembre 2006 e pili specificatamente l'art. 6 ha
previsto Vistituzione presso AlPo di un “ruolo speciale transitorio”, nel quale far transitare,
provvisoriamente, il personale a tempo indeterminato in corso di rapporto di lavoro alla data del
31.12.2006, secondo la tabella di cui all'allegato C della gia citata legge regionale lombarda;

con determina n. 2563/2006 “Funzioni esercitate da AlPo, in relazione ol disposto della legge
Regionale della Lombardia n. 30/2006, art. 8. Primi provvedimenti in tema di personale per
assicurare la continuitd del servizio pubblico affidato”, A.L.LPo ha costituito la dotazione del “ruclo
speciale transitorio” ed individuato nominativamente il personale inserito nel medesimo (allegato 1
della determina);

con determina n. 40 del 12 gennaio 2007 ha provveduto a rettificare 'allegato 1 della determina
2563/2006, dopo aver verificato I'esatte inquadramento giuridico dei dipendenti inseriti nel ruolo
speciale transitorio;

PRESO ATTO che, sulla base degli atti citati, la dotazione del ruolo speciale transitorio era cosi costituita:

Numero posti Categoria giuridica Profilo
1 Dirigente Dirigente
1 D3 Funzionario Esperto tecnico
4 D1 Funzionario Specialista tecnico
3 C1 Operatore Specializzato Conca
3 B3 Operatori di Conca

per un totale di complessivi 12 posti;

RICORDATO che con propria legge n. 4 del 15 marzo 2016, la Regione Lombardia ha disposto una
integrazione al testo originario dell’art. 8 della L.r. 30/2006, inserendo il comma 5 bis che cosl recita “/l
personale collocato é trasferito definitivamente nel ruolo dell’Aipo a decorrere dalla entrata in vigore delle
previsioni di cui al comma 3, come sostituito, dalla legge regionale recante {Revisione della normativa
regionale in materia di difesa del suolo);

CONSIDERATO che:

@]

alla luce di quanto disposto dalla Regione Lombardia occorre provvedere ad integrare la dotazione
organica dell’Agenzia, in misura corrispondente al numero e alla gualita dei posti a suo tempo
inseriti nel ruolo speciale transitorio;
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© occorre contestualmente abolire il ruolo speciale transitorio previsto dalia determina n. 2563/2006;

RICORDATO che l'attuale dotazione organica € stata definita con atto n. 8 del 17 febbraio 2014 per quanto
riguarda il personale di area dirigenziale e con atto n. 40 del 23 dicembre 2013 per quel che riguarda il
personale di comparto;

CONSIDERATO che nella procedura di rideterminazione in aumento della dotazione organica, relativamente
alla definizione dei profili, & opportuno omologare i medesimi a quelli gia previsti nella vigente dotazione di
A.l.Po, a parita di categoria giuridica di appartenenza;

Tutto cid premesso e per quanto sopra esposto, il Comitato di Indirizzo di AIPO, all’unanimita dei
componenti,

DELIBERA

1. diintegrare |'attuale dotazione organica di Aipo dell’area dirigenza di cui alla delibera n.8/1014, per
i motivi specificatamente illustrati in premessa, di una unitd dirigenziale, e di riassumere la
conseguente dotazione organica complessiva dopo I'approvazione del presente atto, secondo
guanto previsto nell’Allegato 1) del presente atto, di cui & parte integrante e sostanziale;

2. di integrare 'attuale dotazione organica di Aipo del personale di comparto di cui alla delibera n.
40/2013, per i motivi specificatamente illustrati in premessa, di 11 unita, ed in particolare:

N. Posti Cat Giuridica
1 D3
4 D1
3 Ci
3 B3

e di riassumere la conseguente dotazione organica complessiva dopo I'approvazione del presente atto,
secondo quanto previsto nell’Allegato 2} del presente atto, di cui & parte integrante e sostanziale;

3. diincaricare I'Ufficio Ocre di inviare copia del presente provvedimento alle 00.SS. rappresentative
dell’Area dirigenza e def Comparto, nonché alla Presidente del CUG.

La presente deliberazione sara pubblicata sui Bollettini Ufficiali delle Regioni Piemonte, Lombardia, Emilia-
Romagna e Veneto.

LA PRESIDENTE
Viviana Beccalossi

Il Segretarjo Verbalizzante




