AGENZIA INTERREGIONALE PER IL FIUME PO
Via Garibaldi 75 - 43100 PARMA

ATTI DEL. COMITATO DI INDIRIZZO

Seduta del 22 luglio 2011 Deliberazione n. 19

OGGETTO: Valutazione del lavoro svolto dal Direttore nell’anno 2010. Indicazioni e indirizzi per
I"attivita del Direttore relativamente agli anni 2011-2012.

Assessori delle Regioni:

Piemonte: ROBERTO RAVELLO
Lombardia: DANIELE BELOTTI
Emilia-Romagna: ALFREDO PERI
Veneto: MAURIZIO CONTE

STRUTTURA COMPETENTE: Direzione
1l Dinetiore
Dot [17g,f Luigi Fortunato
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L'atto si compone di n. 3 pagine, di cuin.  /  pagine di allegati, parte integrante




VISTO il D. Lgs. 112/98;

VISTO I’ Accordo Costitutivo di AIPO in data 02.08.2001;

VISTO che all’art. 5, comma 1 del Decreto legislativo 30 luglio 1999 n. 286 di "Riordino e
potenziamento dei meccanismi e sirumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e
dei risultati dell attivita svolta dalle amministrazioni pubbliche, a norma dell’art. 11 della legge 15
marzo 1997, n.59” si prevede che le Pubbliche Amministrazioni, sulla base anche dei risultati del
controllo di gestione, valutano, in coerenza con quanto stabilito al riguardo dai contratti collettivi
nazionali di lavoro, le prestazioni def propri dirigenti, nonché i comportamenti relativi allo sviluppo
delle risorse professionali, umane e organizzative ad essi assegnate (competenze organizzative);

VISTO anche 'art. 5, comma 2 del Decreto Legislativo citato, in cui si sancisce che la valutazione
delle prestazioni e delle competenze organizzative dei dirigenti, con periodicita annuale, tiene
particolarmente conto dei risultati dell’attivitd amministrativa e della gestione, nonché che il
procedimento per la valutazione ¢ ispirato ail principi della diretta conoscenza dell’attivita del
valutato da parte dell’organo proponente o valutatore di prima istanza, della approvazione o verifica
della valutazione da parte dell’organo competente o valutatore di seconda istanza, della
partecipazione al procedimento del valutato,

VISTO l'art. 20 e lart. 27 — Titolo V del nuovo Regolamento di Organizzazione approvato con
deliberazione n. 1 del 19.02.2009,

VISTA la deliberazione n. 14 del 23 aprile 2008 con cui il Dott. Ing. Luigi Fortunato ¢ stato
nominato Direttore di AIPO con decorrenza dal 19.05.2008;

VISTO il verbale del Comitato di Indirizzo n. 5 del 24.09.2009 da cui risulta che nel corso delia
riunione sono stati unanimemente condivisi i contenuti del documento Allegato B al verbale stesso,
recante gli obiettivi del Direttore per gli anni 2009-2010, cosi come di seguito riportato:
- Primo adeguamento del sistema di valutazione della Divigenza di ATPo;
Avido dell wiiuazione del Riovo dyselio OFgariszalive,
- Definizione di un programma di formazione e aggiornamento della Dirigenza e dei
responsabili di “struttura organizzata’,
- Definizione dell’articolazione e dei principali contenuti del "codice etico di AIPo”,

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione dell’attivita svolta dal Direttore nel corso
dell’anno 2010 - in ordine al completamento degli obiettivi assegnati, innanzi riportati;

CONSIDERATO altresi che occorre procedere ad impartire indicazioni e indirizzi per ’attivita del
Direttore, relativamente agli anni 2011-2012;

PRESO ATTO dell’attivitd svolta dal Direttore nel corso dell’anno 2010 e condiviso all’unanimita
il contenuto del documento predisposto dal Presidente e conservato agli atti della seduta, recante la
valutazione dei risultati conseguiti dal Direttore medesimo;

CONCORDATO il contenuto del documento recante: “Indicazioni ¢ indirizzi per 1'attivita del
Direttore di AIPO ai fini della valutazione del lavoro svolto per gli anni 2011 e 2012, conservato
agli atti della seduta;



DATO ATTO che, liquidando la retribuzione di risultato per I’anno 2010, 1a spesa relativa rientra
pienamente nel "Fondo" per la retribuzione di posizione e di risultato come da bilancio;

Tutto ¢16 premesso e per quanto sopra esposto, il Comitato di Indirizzo dell’AIPO, all’unanimita dei
componenti,

DELIBERA
1. D1 procedere alla valutazione dell’attivita svolta dal Direttore nel corso dell’anno 2010, cosi
come riportato nel documento indicato in premessa, conservato agli atti della seduta;
2. Di affidare al Direttore gli obiettivi gestionali relativi agli anni 2011-2012, cosi come risulta
dal documento sottoscritto in data odierna, recante: “Indicazioni e indirizzi per l'attivita del
Direttore di AIPO ai fini della valutazione del lavoro svolto per gli anni 2011 e 20127, conservato
agli atti della seduta;
3. Di autorizzare il Direttore all’assunzione dei conseguenti provvedimenti amministrativi.

La presente deliberazione sard pubblicata sui Bollettini Ufficiali delle Regioni Piemonte,
Lombardia. Emilia-Romagna e Veneto.
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