Y

AGENZIA INTERREGIONALE PER IL FIUME PO
Via Garibaldi 78 - 43100 PARMA

ATTI DEL COMITATO DI INDIRIZZ0O

Seduta del 22 luglio 2011 Deliberazione n. 18

OGGETTO: D.Lgs. 165/2001, art. 35. Determinazione del fabbisogno del personale per gli anni
2011-2013. Primo provvedimento. Modifica alla delibera n. 8 del 14 aprile 2011.

Assessori delle Regioni:

Piemonte; ROBERTO RAVELLO
Lombardia: DANIELE BELOTTI
Emilia-Romagna: ALFREDO PERI
Veneto: MAURIZIO CONTE

Su proposta del Direttore Dott. Ing. Luigi Fortunato

STRUTTURA COMPETENTE: Direzione
il Diréttore
Dott. Ing. luigi Fortunato

N e

Ouddsany

L'atto si compone di n. 3 pagine, di cuin. __/  pagine di allegati, parte integrante




VISTO 1l D.Lgs. 112/1998;
VISTO I’ Accordo Costitutive dell’ AIPO del 02.08.2001;

RICHIAMATA la deliberazione n. 8/2011, approvata nella riunione del Comitato di Indirizzo del
14 aprile 2011, avente per oggetto: “D.Lgs. 165/2001, art. 35. Determinazione del fabbisogno del
personale per gli anni 2011-2013. Primo provvedimento”, con la quale I’ Agenzia ha approvato 1l
proprio fabbisogno triennale per gli anni 2011-2013;

CONSIDERATO che per Panno 2011 il documento di programmazione sopra richiamato ha
previsto la possibilita di copertura di 8 posti d’organico vacanti, fra i quali:

N. Profilo Professionale Categoria Sede indicativa di lavoro Note
D1 oD3se
1 Funzionario Amministrativo D Sub Are:a Piemonte aggunto m-
Occidentale mobilita - D1 in

caso di concorso

per Laboratorio

1 Istruttore Tecnico C Settore P.L.M.
Boretto

TENUTO CONTO che;

e sulla base di nuove e/o modificate esigenze organizzative legate alla necessita di dotare il
Laboratorio di Boretto di personale maggiormente qualificato, anche in relazione alle
esigenze di certificazione Iso in corso di perfezionamento, appare essenziale dotare
I’Agenzia di una figura professionale idonea allo scopo, ed in particolare di un Funzionario
Specialista Tecnico, da ricoprirsi prioritariamente rispetto al profilo professionale
individuato precedentemente;

¢ anche per la Subarea Piemonte Occidentale, appare necessario ricoprire prioritariamente la

ﬁgma d1 istruttore amministrativo, di cat. C, anziché quella di Funzionario Specialista
Teonico it relazions alle mutate g < SNZe OTEAN Sreative commanicaie dalla fh:mrn fe d Area:

CONSIDERATO che I’attuale proposta di meodifica del piano occupazione ¢ stata illustrata alle
00.SS. e ai componenti 1a RSU presenti nella riunione del 13 luglio 2011 per soddisfare le previste
relazioni sindacali;

Tutto ¢id premesso e per quanto sopra esposto, il Comitato di indirizzo deli’ AIPO, alla unanimita
dei componenti

DELIBERA

1.  Dimodificare la deliberazione n. 8/2011, approvata dal Comitato di Indirizzo in data 14 aprile
2011, avente per oggetto: “D.Lgs. 165/2001, art. 35. Determinazione del fabbisogno del
personale per gli anni 2011-2013. Primo provvedimento”, secondo quanto gia enunciato in
premessa, limitatamente al piano assunzionale dell’anno 2011, secondo la tabella di sintesi
sotto riportata:




ANNO 2011

Profilo Professionale

Categoria

Sede
Indicativa di
lavoro (*)

Note

Dirigente

Sub Area
Lombardia
Orientale

lunior

Funzionario Tecnico

Sub Area
Lombardia
Occidentale

D1 o D3 se assunto in
Mobilita — D1 in caso di
COMNCoOrso -

Istruttore Amministrativo

Sub Area
Piemonte

Occidentale
Sub Area
Piemonte
Orientale

Settore P.LM.
Sub Area

Lombardia

Occidentale
Sub Area
Piemonte
Orientale

1 Istruttore ldraulico Cl

1 Funzionario Tecnico D1 per Laboratorio di Boretto

1 i Collaboratore Idraulico B3

1 | Collaboratore Idraulico B3

(*) per sede indicativa di lavoro si intende il riferimento ad un ufficio periferico inserito nella sub Area indicata o il
Settore di assegnazione

2. Di dare mandato alla Direzione, tramite il Settore AFC — Risorse Umane, di predisporre gli

atti necessari per la realizzazione degli adempimenti previsti dalla presente delibera;

Di confermare 1 contenuti della deliberazione n. 8 del 14 aprile 2011, per quanto non

modiicato dal presenie atio;

4. Diriservarsi di integrare/o modificare il presente atto sulla base di nuove e motivate esigenze
di natura organizzativa-gestionale, legate anche al trasferimento ad AIPO delle funzioni in
materia di Navigazione Interna, ¢/o per mutate condizioni normative legate al miglioramento
delle possibilitd assunzionali dell’ Agenzia;

5. Di fornire copia del presente atto alle OO.8S. rappresentative e alla RSU aziendale.
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La presente deliberazione sard pubblicata sui Bollettini Ufficiali delle Regioni Piemonte,
l.ombardia, Emilia-Romagna ¢ Vencto.

11 segretgrio verbalizzante




