
 
 
 
 

Selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 “Istruttore Tecnico”, 
interamente riservata alle categorie di cui all’art. 18, c. 2, l.n. 68/99. 

_______ 
CRITERI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA 

 
 
Parma, 30 dicembre 2016 
 
 

 
 

ESTRATTO DEL VERBALE  DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 
 

“La Commissione, per l’effettuazione della prova scritta prende atto di quanto previsto dal bando di 
concorso e segnatamente stabilisce che la prova scritta consisterà in una batteria di quiz a risposta multipla, 
di cui due errate e una sola esatta, precisando che ad ogni risposta esatta verrà assegnato pari punteggio 
(Pi), ricavato dalla seguente formula: Pi = 30/N, in cui N è pari al numero di domande che costituiscono il 
quiz, mentre 0 punti saranno assegnati sia per la risposta errata che per la risposta omessa; la valutazione 
complessiva per ogni candidato sarà conseguentemente pari a Vk= nk*Pi, in cui nk è il numero di risposte 
esatte date dal candidato k, troncato alla terza cifra decimale ed arrotondato all’unità superiore se la parte 
decimale risulta superiore a 500/1000.” 
 
 
 
 
 
 


