Allegato D) - alla delibera del C.I. n. 5 del 18.02.2022

CALCOLO LIMITE SPESA ANNUALE DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 2022-2024
per rispetto art. 1, comma 562, L.296/2006 e s.m.i.

SPESA DI PERSONALE LIMITE MASSIMO CONSUNTIVO IMPEGNATO ANNO 2008: 13.980.000,00
SPESA DI PERSONALE TRASFERITO IN AIPO DA EX ARNI DAL 01.01.2019 (N. 34 UNITA') + 1.033.623,14
SPESA DI PERSONALE TRASFERITO IN AIPO DA EX PROV.MILANO - CSNO - DAL 01.01.2014 (N.7 UNITA") + 229.061,88
NUOVO LIMITE DI SPESA RICALCOLATO: | = 15.242.685,02
COMPONENTI CONSIDERATE PER LA DETERMINAZIONE DEL TETTO DI SPESA | | mporTO
SPESA POTENZIALE MASSIMA ANNUA CON CONSISTENZA ORGANICA A REGIME PER N. 345 UNITA' (come da Allegato B) | + | € 12.008.599,49
FONDO RISORSE DECENTRATE PERSONALE DEL COMPARTO (A) | + | € 1.068.050,00
LAVORO STRAORDINARIO (B) | + | € 67.200,00
FONDO RISORSE DECENTRATE DIRIGENZA (C) | + | €711.038,00
ONERI RIFLESSI E IRAP SU COMPONENTI A-B-C | + | € 667.987,00
SPESA ANNUA PER LAVORO FLESSIBILE | + | € 125.000,00
SPESA PER BUONI PASTO | + | € 326.660,00
SPESA PER FORMAZIONE | + | € 110.000,00
SPESA PER TRASFERTE + € 37.000,00

TOTALE SPESA DI PERSONALE ANNUA A REGIMEl + | €15.121.534,48

COMPONENTI ASSOGGETTATE AL LIMITE |

+

€15.121.534,48

L'Ente rispetta il vincolo relativo al contenimento della spesa di personale disponendo di un margine di spesa di : | | €121.150,54




